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INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 4410

2019

DATOS GENERALES 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: 
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - PLANTA CENTRAL

RUC: 1760000740001

REPRESENTANTE LEGAL: GENERAL (SP) OSWALDO JARRIN

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: UDAF

PERTENECE A: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA NO. DE UNIDADES

NACIONAL 1

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

Nivel NO. DE 
UNIDADES

NO. DE 
USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

ZONA 0 0 No Aplica
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

https://www.defensa.gob.ec/0 0 0 0 0 0 0 0

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD
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PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN 
DE POLÍTICAS  Y PLANES  INSTITUCIONALES

NO NO APLICA

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO NO APLICA

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI O 
NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTA EL 
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES SI

El 10 de agosto de 1995, mediante Acuerdo 
Ministerial se crea el Batallón Escuela de 
Operaciones Especiales en Selva Nº 23 
"IWIAS", conformado por las Compañías de 
Operaciones Especiales 17, 19, 21 y la 
EFYPNE. Nace así una unidad militar 
llamada a perennizarse en las Fuerzas 
Armadas como símbolo de la diversidad y 
de identidad nacional; el dominio de la 
selva y el espíritu patriótico de los soldados 
ecuatorianos. La Escuela de Iwias “CRNL. 
GONZALO BARRAGÁN”, viene cumpliendo 
un rol fundamental al congregar la juventud 
proveniente de las nacionalidades 
indígenas de nuestra región amazónica 
para formar soldados de selva, destacados 
por preservar su identidad y desarrollar su 
capacidad profesional en su ámbito natural.

Anualmente ingresan un número 
aproximado de 40 aspirantes, 
siendo la oferta académica prevista 
para el año 2020 de los cursos de 
“Iwias” y “Tayuma”.

La Agenda Nacional para la Igualdad 
de Pueblos y Nacionalidades no se 
encuentra actualizada.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
GENERACIONALES SI

El personal militar es evaluado de acuerdo 
a  diferentes tablas por  edades, en las que, 
para las pruebas físicas se tomarán en 
cuenta diferentes test,  instrumentos o 
destrezas las cuales serán agrupados en 
capacidades físicas y destrezas militares.

Esta política permite a las Fuerzas 
identificar las destrezas militares de 
interés general y específico con la 
finalidad de establecer un plan de 
entrenamiento para mejorar el 
alistamiento operacional, 
considerando la condición etérea 
del personal militar.

Respeto a Diferencia Generacional.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES SI

Las disposiciones sobre evaluaciones 
físicas para el personal de Fuerzas 
Armadas, contempla una especial 
consideración con el personal militar con 
discapacidad, valorando en las 
competencias técnico profesionales un 
valor de 0,50 de la nota y las competencias 
psico-sociales una valoración del 0,50 
restante.

El personal militar con discapacidad 
sigue siendo parte de las Fuerzas 
Armadas de acuerdo a su 
capacidad.

Esta política se alinea con la Agenda 
Nacional para la Igualdad de 
Discapacidades.
Eje: Trabajo y empleo

Impulsar la inclusión laboral de 
Personas con Discapacidad y 
sustitutos en el sector público y 
privado.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI

1. Garantizar el derecho a la salud de 
mujeres y hombres militares.

2. Reducir patrones culturales que generan 
violencia basada en género.

Generar cambios en la legislación militar 
con enfoque de género.

1. Mejorar el bienestar del personal 
militar, garantizando una vida 
digna, acorde a la Constitución e 
Instrumentos Internacionales.

2. Debido a las capacitaciones en 
género en los miembros de las 
Fuerzas Armadas, se han reducido 
los casos por vulneración de 
derechos humanos respecto de 
género. 

1. Agenda Nacional para la Igualdad 
Eje 1: 
Autonomía y cultura de paz
Prevenir y erradicar toda forma de 
discriminación y violencia de género, 
optimizando la respuesta del Estado 
en la prevención, atención, sanción y 
restitución del derecho a una vida sin 
violencia.
Promover la universalización de la 
salud, así como el pleno ejercicio de 
sus derechos sexuales y 
reproductivos, respetando la 
corporalidad, identidad y orientación 
sexo genérica.

2. Agenda Nacional para la Igualdad 
Eje 1: 
Autonomía y cultura de paz
Prevenir y erradicar toda forma de 
discriminación y violencia de género, 
optimizando la respuesta del Estado 
en la prevención, atención, sanción y 
restitución del derecho a una vida sin 
violencia.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA NO    

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:
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MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA 
COMUNIDAD

PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS: NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS: NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS: NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE: PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI O 
NO DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN
FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN 

DE CUENTAS:
SI PARA ESTE PROCESO, SE DISPUSO MEDIANTE 

DIRECTIVA SUP-001-2020, LA CONFORMACIÓN DEL 
EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS.

https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/03/DIRECTIVA-RENDICION-DE-
CUENTAS-FASE-2B.pdf

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI A FIN DE REALIZAR LA PROPUESTA, SE SOLICITÓ A 
LAS DIFERENTES UNIDADES DEL MIDENA 
REPORTEN INFORMACIÓN REFERENTE A LA 
GESTIÓN REALIZADA EN EL PERIODO 01-ENERO-
2019 AL 31-DICIEMBRE-2019.

https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/03/INDICE-INFORME-
RENDICIÓN-DE-CUENTAS-FASE-0B.pdf

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL: SI EN CUANTO A ESTE PROCESO, LA 
SUBSECRETARÍA DE PLANIFICACIÓN Y ECONOMÍA 
DE LA DEFENSA SOLICITÓ FORMALMENTE A LAS 
UNIDADES POSEEDORAS DE LA INFORMACIÓN, 
REMITAN DATOS REFERENTES A LA GESTIÓN 2019.

https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/03/MDN-SUP-2020-0056-ME-
FASE-1A.pdf

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR 
EL CPCCS

SI LAS MATRICES FUERON LLENADAS POR CADA UNA 
DE LAS UNIDADES, ACORDE A SU COMPETENCIA, Y 
CONSOLIDADAS POR LA SUBSECRETARÍA DE 
PLANIFICACIÓN Y ECONOMÍA DE LA DEFENSA, 
PREVIO SU ANÁLISIS.

https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/06-
matriz_rendicion_cuentas_2019_act_oct-2020.xls

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS, SE LO 
REALIZÓ CON INFORMACIÓN REMITIDA POR LAS 
UNIDADES, MISMA QUE FUE CONSOLIDADA Y 
REDACTADA EN UN INFORME QUE 
POSTERIORMENTE FUE REVISADO Y VALIDADO 
POR LAS AUTORIDADES.

https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/03/MDN-SUP-2020-0143-ME-
FASE-1C-1D.pdf

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y  APROBACIÓN DEL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS POR 
PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI REDACTADO EL INFORME PRELIMINAR CON DATOS 
ENVIADOS POR LAS UNIDADES DEL MIDENA, SE 
REMITIÓ PARA REVISIÓN DE LAS AUTORIDADES, 
QUIENES REALIZARON OBSERVACIONES QUE 
FUERON INCORPORADAS EN LA VERSIÓN FINAL 
DEL DOCUMENTO.

https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/03/MDN-SUP-2020-0143-ME-
FASE-1C-1D.pdf

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A TRAVÉS DE DISTINTOS MEDIOS

SI FRENTE A LA PANDEMIA DEL COVID-19, TODAS LAS 
INSTITUCIONES DEL ESTADO SE VIERON 
OBLIGADAS A REPLANTEAR SU ESTRATEGIA DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS FRENTE A LA 
CIUDADANÍA. DE CONFORMIDAD CON EL 
INSTRUCTIVO PARA IMPLEMENTAR LA FASE DE 
DELIVERACIÓN ARTÍCULO 2 LITERAL A, SE 
SOCIALIZÓ DE FORMA PREVIA A LA DELIBERACIÓN.

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS 
PARTICIPATIVOS

SI LAS RESTRICCIONES ESTABLECIDAS POR EL 
COMITE DE OPERACIONES DE EMERGENCIA 
NACIONAL (COE-N) FRENTE AL COVID-19, OBLIGÓ A 
LAS INSTITUCIONES DEL ESTADO A REPLANTEAR 
SU ESTRATEGIA DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
FRENTE A LA CIUDADANÍA. EN EL CASO DEL 
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, SE REALIZÓ 
UNA TRANSMISIÓN EN VIVO DESDE SU CUENTA 
INSTITUCIONAL DE FACEBOOK.

https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/03/DIRECTIVA-RENDICION-DE-
CUENTAS-FASE-2B.pdf

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A LA CIUDADANÍA

SI EL EVENTO DE DELIBERACIÓN PÚBLICA, SE 
REALIZÓ EL 23 DE SEPTIEMBRE 2020, DONDE LA 
MÁXIMA AUTORIDAD DEL MIDENA PRESENTÓ LA 
RENDICIÓN DE CUENTAS CORRESPONDIENTE AL 
EJERCICIO FISCAL 2019; MISMA QUE FUE 
TRANSMITIDA MEDIANTE CANALES DE 
COMUNICACIÓN SOCIAL.

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA 
PLAZO ESTABLECIDO

SI EL EVENTO DE DELIBERACIÓN PÚBLICA, SE 
REALIZÓ EL 23 DE SEPTIEMBRE 2020, DONDE LA 
MÁXIMA AUTORIDAD DEL MIDENA PRESENTÓ LA 
RENDICIÓN DE CUENTAS CORRESPONDIENTE AL 
EJERCICIO FISCAL 2019; MISMA QUE FUE 
TRANSMITIDA MEDIANTE CANALES DE 
COMUNICACIÓN SOCIAL.

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES 
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICIÓN 
DE CUENTAS

SI SEGÚN LO ESTABLECE EL INSTRUCTIVO PARA 
IMPLEMENTAR LA DELIBERRACIÓN CIUDADANA, 
ARTÍCULO 2 LITERALES E, F, H E I SE DIO 
CUMPLIMIENTO A LAS FECHAS ESTABLECIDAS EN 
EL DOCUMENTO; ASÍ COMO A LA RECEPCIÓN DE 
LAS PROPUESTAS CIUDADANAS.

https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/05-Acta-compromisos_act_oct
-2020.pdf

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVÉS DEL INGRESO 
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS, SE LO 
INGRESÓ EN EL SISTEMA DEL CPCCS; Y, SE LO 
REMITIRÁ DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO.

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

DESCRIBA 
LOS 
PRINCIPAL
ES 
APORTES 
CIUDADAN
OS 
RECIBIDO
S:

LOS PRINCIPALES APORTES DE LA 
CIUDADANÍA TIENEN RELACIÓN CON LA 
NECESIDAD DE GENERAR UN PROYECTO DE 
DIFUSIÓN "SOBRE LOS ALCANCES Y 
BENEFICIOS PARA EL PAÍS DEL TRIANGULO DE 
SEGURIDAD"; Y, DE PRESENTAR "CIFRAS DE 
OPERACIONES, DECOMISOS, ETC. DE MANERA 
PERMANENTE".
 

  

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:
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Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante la ciudadanía: NO. DE 
USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

23/9/2020 13701
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

9591 4110 0 1281 10187 0 966 1267

DESCRIBA LOS COMPROMISOS 
ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

¿SE INCORPORÓ EL APORTE 
CIUDADANO EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL?(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NO 0 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI http://www.defensa.gob.ec/transparencia

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI http://www.defensa.gob.ec/wp-content/plugins/download-
monitor/download.php?id=10313&force=0

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/03/RDC-
Planificacion-Articulacion.pdf

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://www.defensa.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2020/03/RDC-
Planificacion-Articulacion.pdf

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN

NO. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE 
DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A 

MEDIOS 
LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE DEL 
PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL 
PPTO DEL PAUTAJE 
QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS 
INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
NOMBRE DEL MEDIO MONTO 

CONTRATADO
MINUTOS 

PAUTADOS

RADIO 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

PRENSA 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

TELEVISIÓN 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

MEDIOS 
DIGITALES

0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS

% 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA 
GESTIÓN POR META

1. MANTENER EL CONTROL EFECTIVO EN EL 
TERRITORIO NACIONAL. NO. DE 

META DESCRIPCIÓN 
1. PORCENTAJE DE ATAQUES 
ARMADOS NEUTRALIZADOS EN EL 
TERRITORIO NACIONAL DE 
AMENAZAS QUE ATENTEN A LA 
SEGURIDAD DEL ESTADO.

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % EN EL AÑO 2019 NO SE 
PRODUJERON ATAQUES 
EN EL TERRITORIO 
NACIONAL, POR LO QUE 
EN ESTE AÑO SE 
CUMPLIÓ CON LA META 
DE MANTENER EL  
CONTROL EFECTIVO DE 
ATAQUES ARMADOS 
NEUTRALIZADOS EN EL 
TERRITORIO NACIONAL, 
MANTENIENDO LA 
INTEGRIDAD 
TERRITORIAL Y LA 
DEFENSA DE LA 
SOBERANÍA DEL ESTADO.

1 ALCANZAR EL 100% DE 
ATAQUES ARMADOS 
NEUTRALIZADOS EN EL 
TERRITORIO NACIONAL, DE 
AMENAZAS QUE ATENTAN A 
LA SEGURIDAD DEL ESTADO, 
MANTENIENDO LA 
INTEGRIDAD TERRITORIAL Y 
LA DEFENSA DE LA 
SOBERANÍA.

100,00 100,00

1. MANTENER EL CONTROL EFECTIVO EN EL 
TERRITORIO NACIONAL. NO. DE 

META DESCRIPCIÓN 
2. PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 
DE OPERACIONES DE VIGILANCIA, 
PROTECCIÓN Y CONTROL DEL 
TERRITORIO NACIONAL

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

96,27 % LAS FUERZAS ARMADAS 
EJERCEN EL CONTROL Y 
LA PROTECCIÓN DEL 
TERRITORIO 
ECUATORIANO QUE 
COMPRENDE EL ESPACIO 
CONTINENTAL Y 
MARÍTIMO, LAS ISLAS 
ADYACENTES, EL MAR 
TERRITORIAL, EL 
ARCHIPIÉLAGO DE 
GALÁPAGOS, SUELO, LA 
PLATAFORMA 
SUBMARINA, EL 
SUBSUELO Y EL ESPACIO 
SUPRAYACENTE 
CONTINENTAL, INSULAR Y 
MARÍTIMO.

PARA EL CÁLCULO DEL 
INDICADOR, SE DIVIDIÓ 
EL NÚMERO DE 
OPERACIONES DE 
VIGILANCIA, PROTECCIÓN 
Y CONTROL DEL 
TERRITORIO NACIONAL 
EJECUTADAS, PARA EL 
NÚMERO DE 
OPERACIONES 
PLANIFICADAS.

SIENDO ASÍ QUE EN EL 
AÑO 2019 LAS FUERZAS 
ARMADAS A TRAVÉS DE 
SUS COMANDOS 
OPERACIONALES 
CUMPLIERON LAS 
OPERACIONES DE 
VIGILANCIA, PROTECCIÓN 
Y CONTROL DEL 
TERRITORIO NACIONAL.

2 CUMPLIR EL 100% DE 
OPERACIONES DE 
VIGILANCIA, PROTECCIÓN Y 
CONTROL DE TERRITORIO 
NACIONAL.

100,00 96,27
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2. MANTENER EL APOYO DE FUERZAS ARMADAS 
A LAS INSTITUCIONES DEL ESTADO EN LA 
SEGURIDAD INTEGRAL DESDE EL ÁMBITO DE LA 
DEFENSA.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE APOYO TÉCNICO Y 
LOGÍSTICO PROPORCIONADO POR 
ENTIDADES ORGÁNICAS Y 
ADSCRITAS DE DEFENSA DEL 
ESTADO

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % EL APOYO TÉCNICO Y 
LOGÍSTICO ENTREGADO A 
LAS ENTIDADES  DEL 
ESTADO ECUATORIANO 
EN EL TRANSCURSO DEL 
AÑO 2019 SE REALIZÓ 
CONFORME LOS 
REQUERIMIENTOS 
REALIZADOS.

2 CUMPLIR EL 100% DE 
CONTRIBUCIÓN CON LAS 
INSTITUCIONES DEL ESTADO 
EN LA SEGURIDAD INTEGRAL

100,00 100,00

3. INCREMENTAR LAS CAPACIDADES 
ESTRATÉGICAS CONJUNTAS DE FUERZAS 
ARMADAS.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE INCREMENTO DE 
CAPACIDADES ESTRATÉGICAS DE 
LAS FUERZAS ARMADAS

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

0,00 % INFORMACIÓN 
RESERVADA

3 INCREMENTAR LAS 
CAPACIDADES 
ESTRATÉGICAS DE FUERZAS 
ARMADAS

2,10 0,00

4. INCREMENTAR LA PARTICIPACIÓN DEL 
SECTOR DEFENSA A NIVEL REGIONAL Y 
MUNDIAL.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN 
INTERNACIONAL ALCANZADO PARA 
EL DESARROLLO DEL TALENTO 
HUMANO DEL SECTOR DEFENSA

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

98,67 % A FIN DE MEDIR LA 
PARTICIPACIÓN EN 
ACTIVIDADES DE 
CARÁCTER 
INTERNACIONAL PARA EL 
DESARROLLO DEL 
TALENTO HUMANO, DE 
MANERA ESPECÍFICA EN: 
EJERCICIOS MILITARES 
COMBINADOS, 
CAPACITACIÓN, 
ENTRENAMIENTOS, 
SEMINARIOS, CURSOS, 
CONFERENCIAS, 
TALLERES, MESAS 
REDONDAS, CHARLAS 
ACADÉMICAS Y LAS 
EXPERIENCIAS DEL 
PERSONAL DEL SECTOR 
DEFENSA EN LAS 
OPERACIONES DE PAZ Y 
ASISTENCIA HUMANITARIA 
QUE APORTAN AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS 
MISIONES Y TAREAS 
ASIGNADAS AL SECTOR 
DEFENSA, AL IGUAL QUE 
PARA ENFRENTAR LAS 
AMENAZAS Y RIESGOS, 
SE HA IMPLEMENTADO 
ESTE INDICADOR.

EL EJÉRCITO, MARINA Y 
AVIACIÓN ASISTIERON 
CON PERSONAL DE FF.AA. 
CALIFICADO Y EN 
CONDICIONES FÍSICAS - 
PSICOLÓGICAS ÓPTIMAS 
PARA PARTICIPAR EN 
OPERACIONES.

4 INCREMENTAR LA 
PARTICIPACIÓN 
INTERNACIONAL PARA EL 
DESARROLLO DEL TALENTO 
HUMANO DEL SECTOR 
DEFENSA

100,00 98,67

5. INCREMENTAR LAS CAPACIDADES TÉCNICAS, 
CIENTÍFICAS E INDUSTRIALES DE LA DEFENSA. NO. DE 

META DESCRIPCIÓN 
PORCENTAJE DEL ÁREA CUBIERTA 
POR ESTUDIOS BATIMÉTRICOS 
EJECUTADOS

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

37,09 % A FIN DE DETERMINAR EL 
PIE DE TALUD 
CONTINENTAL EN LAS 
ÁREAS RELACIONADAS A 
LAS CORDILLERAS 
SUBMARINAS DE 
CARNEGIE, COCO Y 
COLÓN, SE REQUIERE 
MEDIR EL ÁREA EN 
KILÓMETROS 
CUADRADOS DONDE SE 
REQUIERE OBTENER 
INFORMACIÓN 
BATIMÉTRICA A TRAVÉS 
DEL ECOSONDA 
MULTIHAZ, DURANTE LAS 
CAMPAÑAS 
BATIMÉTRICAS 
(LEVANTAMIENTO DEL 
RELIEVE DE SUPERFICIES 
SUB-ACUÁTICAS, TANTO 
COMO DEL FONDO DEL 
MAR COMO DE LOS 
FONDOS LACUSTRES O 
MARINOS EN TERCERA 
DIMENSIÓN) 
PLANIFICADAS. PARA 
ELLO, EN EL AÑO 2019 SE 
CONSIDERÓ LA 
ADQUISICIÓN Y PUESTA 
EN MARCHA DEL BUQUE 
CENTAURUS, PARA 
REALIZAR LOS 
LEVANTAMIENTOS SOBRE 
LA CORDILLERA DEL 
COCO Y COLÓN; SIN 
EMBARGO, ESTO NO FUE 
POSIBLE LOGRAR 
PORQUE EL PROCESO 
PARA LA ADQUISICIÓN 
DEL BUQUE CENTAURUS 
NO SE REALIZÓ, 
PUDIENDO ÚNICAMENTE 
LEVANTAR INFORMACIÓN 
EN 1.124,66 KM2.

1 INCREMENTAR EL ÁREA DE 
DATOS ADQUIRIDOS PARA LA 
DETERMINACIÓN DEL PIE DE 
TALUD CONTINENTAL EN LAS 
CORDILLERAS SUBMARINAS 
DEL COCO, COLÓN Y 
CARNEGIE

41,25 15,30
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6. INCREMENTAR LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES NO. DE 

META DESCRIPCIÓN 
PORCENTAJE DE INCLUSIÓN DE 
PERSONAS CON DISCAPACIDADES TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

99,25 % EL ARTÍCULO 42 
NUMERAL 33 DEL CÓDIGO 
DEL TRABAJO, 
DETERMINA QUE EL 
EMPLEADOR PÚBLICO O 
PRIVADO, QUE CUENTE 
CON UN NÚMERO MÍNIMO 
DE VEINTICINCO 
TRABAJADORES, ESTÁ 
OBLIGADO A CONTRATAR 
AL MENOS UNA PERSONA 
CON DISCAPACIDAD EN 
LABORES PERMANENTES 
QUE SE CONSIDEREN 
APROPIADAS EN 
RELACIÓN CON SUS 
CONOCIMIENTOS, 
CONDICIÓN FÍSICA Y 
APTITUDES 
INDIVIDUALES, 
OBSERVÁNDOSE LOS 
PRINCIPIOS DE EQUIDAD 
DE GÉNERO Y 
DIVERSIDAD DE 
DISCAPACIDAD, POR LO 
QUE A PARTIR DEL AÑO 
2009, EL PORCENTAJE 
OBLIGATORIO DE 
CONTRATACIÓN DE 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD FUE DEL 
4% DEL TOTAL DE 
SERVIDORES O 
SERVIDORAS, BAJO EL 
PRINCIPIO DE NO 
DISCRIMINACIÓN, 
ASEGURANDO LAS 
CONDICIONES DE 
IGUALDAD DE 
OPORTUNIDADES EN LA 
INTEGRACIÓN LABORAL, 
DOTANDO DE LOS 
IMPLEMENTOS Y DEMÁS 
MEDIOS NECESARIOS 
PARA EL EJERCICIO DE 
LAS ACTIVIDADES 
CORRESPONDIENTES; NO 
OBSTANTE, EN EL AÑO 
2019 SE CONTRATÓ A 10 
SERVIDORES CON 
CAPACIDADES 
ESPECIALES DE LOS 252 
SERVIDORES DEL 
MINISTERIO.

1 DESARROLLO DEL TALENTO 
HUMANO 

4,00 3,97

6. INCREMENTAR LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES NO. DE 

META DESCRIPCIÓN 
PORCENTAJE DE TRÁMITES 
ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % EL INDICADOR MIDE EL 
PORCENTAJE DE 
TRÁMITES 
ADMINISTRATIVOS 
SIMPLIFICADOS, DE 
ACUERDO   AL PLAN 
ANUAL DE 
SIMPLIFICACIÓN. PARA 
ELLO, ESTÁ VIGENTE LA 
LEY PARA LA 
OPTIMIZACIÓN Y 
EFICIENCIA DE TRÁMITES 
ADMINISTRATIVOS 
PUBLICADO EN REGISTRO 
OFICIAL SUPLEMENTO 353 
DE 23 DE OCTUBRE 2018, 
DONDE EN EL ART. 1. SE 
DISPONE LA 
OPTIMIZACIÓN DE 
TRÁMITES 
ADMINISTRATIVOS, SU 
SIMPLIFICACIÓN Y 
REDUCCIÓN DE COSTOS 
DE GESTIÓN, CON EL FIN 
DE FACILITAR LA 
RELACIÓN ENTRE LA 
ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA Y LAS 
ENTIDADES QUE LA 
COMPONEN; 
GARANTIZANDO EL 
DERECHO DE LAS 
PERSONAS A CONTAR 
CON UNA 
ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA EFICIENTE, 
EFICAZ, TRANSPARENTE 
Y DE CALIDAD.

5 EFICIENCIA INSTITUCIONAL 100,00 100,00
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6. INCREMENTAR LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES NO. DE 

META DESCRIPCIÓN 
PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

97,01 % EN ESTE INDICADOR SE 
MIDE LA EJECUCIÓN DEL 
PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL, ESTO ES 
EN GASTO CORRIENTE E 
INVERSIÓN, 
CONSIDERANDO LOS 
VALORES DEVENGADOS 
DURANTE EL EJERCICIO 
FISCAL 2019. ES 
IMPORTANTE SEÑALAR 
QUE SE EXCLUYEN LOS 
VALORES DE LA FUENTE 
DE FINANCIAMIENTO 998, 
YA QUE CORRESPONDEN 
A VALORES DE ARRASTRE 
DE OBLIGACIONES DE 
AÑOS ANTERIORES; ASÍ 
COMO EL GRUPO DE 
GASTO 57 QUE 
CORRESPONDE A 
SEGUROS DE BIENES 
ESTRATÉGICOS. LA META 
RECOMENDADA EN ESTE 
INDICADOR ES LINEAL, 
QUE CORRESPONDE AL 
8,33% DE EJECUCIÓN 
MENSUAL, PARA DE ESTA 
MANERA CULMINAR EL 
AÑO CON UN 100% DE 
EJECUCIÓN DEL 
PRESUPUESTO 
ASIGNADO A INICIOS DE 
AÑO POR EL ENTE 
RECTOR DE LAS 
FINANZAS PÚBLICAS.

EN EL 2019 DEL 
PRESUPUESTO 
CODIFICADO QUE 
CORRESPONDIÓ A USD $ 
7.667.203,86 SE DEVENGÓ 
USD $ 7.438.031,57, 
CUMPLIENDO DE ESTA 
MANERA CON UNA 
EJECUCIÓN DEL 97,01%. 

7 USO EFICIENTE DEL 
PRESUPUESTO 

100,00 97,01

5. INCREMENTAR LAS CAPACIDADES TÉCNICAS, 
CIENTÍFICAS E INDUSTRIALES DE LA DEFENSA. NO. DE 

META DESCRIPCIÓN 
PORCENTAJE DE DESARROLLO DE 
SISTEMAS TECNOLÓGICOS 
IMPLEMENTADOS POR LA INDUSTRIA 
DE LA DEFENSA EN LAS FUERZAS 
ARMADAS

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % PARA CUMPLIR CON ESTE 
INDICADOR, SE REQUIRIÓ 
DEL CUMPLIMIENTO DE 
INVESTIGACIÓN EN LOS 
PROYECTOS POR PARTE 
DE CADA UNA DE LOS 
CENTROS DE 
INVESTIGACIÓN QUE 
DISPONEN LAS FUERZAS 
ARMADAS; ASÍ COMO AL 
SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN DE LOS 
PROYECTOS QUE CADA 
UNO DE ESTOS CENTROS 
EJECUTAN. EL 2019, 
ASTILLEROS NAVALES 
ECUATORIANOS 
ASTINAVVE EP - 
DESARROLLOÓ E 
IMPLEMENTÓ DOS 
SISTEMAS DE MANDO Y 
CONTROL.

2 INCREMENTAR EL 
DESARROLLO DE SISTEMAS 
TECNOLÓGICOS 
IMPLEMENTADOS POR LA 
INDUSTRIA DE LA DEFENSA 
EN LAS FUERZAS ARMADAS

100,00 100,00

6. INCREMENTAR LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES NO. DE 

META DESCRIPCIÓN 
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL 
PLAN ESTRATÉGICO DE MEJORA DEL 
CLIMA LABORAL.

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % LA NORMA TÉCNICA PARA 
LA MEDICIÓN DE CLIMA 
LABORAL DEL SERVICIO 
PÚBLICO EN EL ART. 32 
SEÑALA: "LOS PLANES DE 
MEJORA SON UNA 
HERRAMIENTA DE 
PLANIFICACIÓN 
EMPLEADA PARA LA 
GESTIÓN Y CONTROL DE 
TAREAS O PROYECTOS, 
QUE FUNCIONAN COMO 
UNA HOJA DE RUTA EN LA 
QUE SE ESTABLECE LA 
MANERA CÓMO SE 
ORGANIZARÁN, 
ORIENTARÁN E 
IMPLEMENTARÁN LAS 
TAREAS REQUERIDAS 
PARA LA CONSECUCIÓN 
DE METAS Y OBJETIVOS 
RELACIONADOS CON EL 
MEJORAMIENTO DEL 
CLIMA LABORAL Y 
CULTURA 
ORGANIZACIONAL DE LA 
INSTITUCIÓN 
INTERVENIDA", POR ELLO, 
CON LA APLICACIÓN DE 
ESTE INDICADOR SE 
QUIERE MEDIR EL 
PORCENTAJE DE AVANCE 
DEL CUMPLIMIENTO DE LA 
EJECUCIÓN DEL PLAN 
ESTRATÉGICO DE 
MEJORA, PARA 
INCREMENTAR EL CLIMA 
LABORAL DEL MINISTERIO 
DE DEFENSA NACIONAL; A 
FIN DE MEJORAR EL 
DESEMPEÑO DE LOS 
SERVIDORES PÚBLICOS Y 
POR ENDE LA CALIDAD EN 
EL SERVICIO QUE SE 
PRESTA A LA CIUDADANÍA.

EN EL TRANSCURSO DEL 
2019, SE PROGRAMÓ UN 
CUMPLIMIENTO 
PROGRESIVO DE LA 
META, POR LO QUE, AL 
FINALIZAR EL AÑO SE 
LLEGÓ AL EJECUTAR 
TODAS LAS ACTIVIDADES 
PLANIFICADAS PARA EL 
EJERCICIO FISCAL.

2 DESARROLLO DEL TALENTO 
HUMANO 

100,00 100,00
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6. INCREMENTAR LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES NO. DE 

META DESCRIPCIÓN 
PORCENTAJE DE ACTUALIZACIÓN DE 
TRÁMITES EN LA PLATAFORMA 
RUTER

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % CON LA MEDICIÓN DEL 
INDICADOR SE BUSCA 
CONOCER EL GRADO DE 
CUMPLIMIENTO DE LA 
ACTUALIZACIÓN DE 
INFORMACIÓN DE 
TRANSPARENCIA DE 
TRÁMITES EN LA 
PLATAFORMA DE 
REGISTRO ÚNICO DE 
TRÁMITES Y 
REGULACIONES - RUTER.

EN EL AÑO 2019, SE 
ACTUALIZÓ EL APARTADO 
DE TRANSPARENCIA DE 4 
TRÁMITES DE LOS 4 QUE 
SE PUBLICARON EN EL 
SISTEMA; DANDO UN 
CUMPLIMIENTO A LA 
META.   

3 EFICIENCIA INSTITUCIONAL 100,00 100,00

6. INCREMENTAR LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES NO. DE 

META DESCRIPCIÓN 
PORCENTAJE DE PROCESOS 
SUSTANTIVOS MEJORADOS TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % LOS PROCESOS 
SUSTANTIVOS, SON 
CONSIDERADOS 
AQUELLOS DESTINADOS 
A LLEVAR A CABO LAS 
ACTIVIDADES QUE 
PERMITAN EJECUTAR 
EFECTIVAMENTE LA 
MISIÓN, OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS Y 
POLÍTICAS DE LA 
INSTITUCIÓN. ASÍ, EN EL 
TRANSCURSO DEL AÑO 
2019 SE CUMPLIÓ AL 100% 
LA META 
CORRESPONDIENTE AL 
PROCESO "GESTIÓN DE 
TRÁMITES 
PRESUPUESTARIOS PARA 
INVERSIÓN DE LA 
DEFENSA", CONFORME LA 
CARACTERÍSTICA DE 
CALIDAD.      

4 EFICIENCIA INSTITUCIONAL 100,00 100,00

6. INCREMENTAR LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES NO. DE 

META DESCRIPCIÓN 
PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN DEL 
USUARIO EXTERNO TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

171,24 % AL APLICAR ESTE 
INDICADOR, SE BUSCA 
CUANTIFICAR EL NIVEL 
DE SATISFACCIÓN DE LOS 
USUARIOS EXTERNOS 
RESPECTO A LOS 
SERVICIOS QUE PRESTAN 
LAS INSTITUCIONES 
PÚBLICAS, DE ACUERDO A 
SU PERCEPCIÓN.
EL PORCENTAJE DE 
CUMPLIMIENTO DEL 
MINISTERIO DE DEFENSA 
NACIONAL EN ESTE 
INDICADOR, TAL COMO LO 
SEMANA LA 
INFORMACIÓN 
REPORTADA EN LA 
HERRAMIENTA GOBIERNO 
POR RESULTADOS FUE 
126,72%, LO QUE 
SIGNIFICA QUE LOS 
USUARIOS EXTERNOS 
RECIBIERON UNA 
ATENCIÓN 
SATISFACTORIA EN 
CUANTO A SUS 
REQUERIMIENTOS, QUE 
LO EXPRESARON EN LAS 
ENCUESTAS DE 
CALIFICACIÓN DEL 
SERVICIO.

6 EFICIENCIA INSTITUCIONAL 74,00 126,72

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN:
92,8235714285714

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO ELIJA Ó DESCRIBA PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO 
DEL PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO RECUPERACIÓN DE AERONAVES DE ALA FIJA 
EN APOYO A LAS OPERACIONES DE GESTIÓN 
DE RIESGOS (NATURALES Y ANTROPICOS) 

$2.701.250,00 $319.999,68 11,84 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DEL 
SISTEMA DE VIGILANCIA  ALARMA YCONTROL 
DEL ESPACIO AEREO NACIONAL (RADARES)

$268.798,88 $234.102,28 87,09 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO LIBERACIÓN DE TIERRAS POLUCIONADAS POR 
LAS MINAS CONOCIDAS EN LA FRONTERA 
ENTRE ECUADOR Y PERÚ

$754.181,45 $716.271,95 94,97 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO CONSERVAR LA CAPACIDAD DE TRANSPORTE 
MEDIANO DE LA FAE

$5.405.612,45 $3.869.234,24 71,57 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE 
CONTROL DE LA INFANTERÍA DE MARINA EN 
LAS ZONAS FRONTERIZAS

$1.783.979,77 $671.886,91 37,66 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO PROGRAMA DE REFORMA INSTITUCIONAL DE 
LA GESTIÓN PÚBLICA

$15.917.874,17 $15.917.874,17 100,00 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADQUISICIÓN DE AERONAVES DE 
ENTRENAMIENTO BÁSICO PARA EL CURSO 
UNIFICADO DE PILOTOS MILITARES DE LAS 
FUERZAS ARMADAS EN LA ESCUELA SUPERIOR 
MILITAR DE AVIACIÓN COSME RENNELLA 
BARBATTO

$9.388.317,51 $0,00 0,00 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO FORTALECIMIENTO DE INTENDENCIA $7.346.728,40 $5.534.863,04 75,33 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO IMPLEMENTACIÓN DE LA CAPACIDAD DE 
CIBERDEFENSA EN FFAA

$42.515,20 $42.515,20 100,00 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE 
LAS GUARNICIONES MILITARES

$1.712.979,30 $1.355.548,90 79,13 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO RECUPERACIÓN DE LA CAPACIDAD OPERATIVA 
DE LA FUERZA DE REACCIÓN INMEDIATA DEL 
SISTEMA DE DEFENSA AEREA NACIONAL

$2.306.219,06 $1.272.561,06 55,17 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$1.513.392.928,34 $1.386.664.352,35 $1.366.069.434,51 $126.728.575,99 $53.573.041,14  93,81 %

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADQUISICIÓN DE 06 HELICÓPTEROS 
BIMOTORES PARA OPERACIONES DE 
BÚSQUEDA Y SALVAMENTO AERONÁUTICO 
(SAR)  EVACUACIÓN AEROMÉDICA (EVAM) Y 
APOYO A LA SECRETARIA DE GESTIÓN DE 
RIESGO  SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD 
ECU-911 Y DIRECCIÓN GENERAL DE AVIACIÓN 
CIVIL

$17.422.500,01 $0,00 0,00 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADQUISICIÓN DE EMBARCACIONES 
MULTIPROPÓSITO PARA OPERACIONES EN 
SELVA EN APOYO A LA SEGURIDAD INTEGRAL 
DEL ESTADO

$4.620.426,72 $19.799,99 0,42 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO AMPLIACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE 
TRANSPORTE LIVIANO DE LA FUERZA 
TERRESTRE (HELICOPTEROS LIVIANOS 
MULTIPROPÓSITO

$8.649.796,07 $500.000,00 5,78 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE 
CONTROL DE LA INFANTERÍA DE MARINA EN 
LAS ZONAS FRONTERIZAS

$2.201.752,00 $2.201.752,00 100,00 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO INCREMENTAR LA CAPACIDAD OPERATIVA DEL 
GRUPO DE TRANSPORTE AEREO EJECUTIVO 
DE LA FUERZA AEREA ECUATORIANA

$1.099.150,35 $1.083.581,79 98,58 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO RECUPERACIÓN DE LAS CAPACIDADES Y 
EFICIENCIA DEL SISTEMA DE VIGILANCIA 
AEROMARÍTIMA UAV PARA EL CONTROL DE LOS 
ESPACIOS ACUÁTICOS

$750.000,00 $711.897,62 94,91 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO PLAN ANUAL DE INVERSIONES $989.556,75 $980.979,76 99,13 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO CONCLUSIÓN INFRAESTRUCTURA 
HOSPITALARIA Y EQUIPAMIENTO DEL HOSPITAL 
DE BRIGADA GALÁPAGOS (HB-11)

$117.601,00 $105.000,00 89,28 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADQUISICIÓN DE ARMAMENTO CALIBRE 
MAYOR Y MENOR PARA LA FUERZA TERRESTRE

$4.108.501,64 $1.988.501,41 48,39 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO MODERNIZACIÓN DE UNIDADES SUBMARINAS $5.798.363,68 $5.765.269,85 99,42 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO RECUPERACIÓN DE LA MOVILIDAD Y 
CAPACIDAD ESTRATEGICA DE LAS FF.AA. EN LA 
FRONTERA NORTE

$12.956.113,64 $4.879.438,06 37,66 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO MEJORAMIENTO OPERATIVO DE LA AVIACIÓN 
DE TRANSPORTE LIGERO DE LA FUERZA 
AEREA ECUATORIANA FAE

$1.272.981,39 $1.225.520,72 96,27 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO NEUTRALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES 
ILÍCITAS Y ASISTENCIA OPORTUNA DE 
EMERGENCIAS EN LOS ESPACIOS ACUÁTICOS

$2.284.876,28 $0,00 0,00 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO PROTECCIÓN Y SEGURIDAD DE LA POBLACIÓN 
CIVIL EN EL ALMACENAMIENTO Y MANEJO DE 
MUNICIONES Y EXPLOSIVOS DE FUERZAS 
ARMADAS

$703.500,27 $672.812,11 95,63 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO RENOVACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE 
SEGURIDAD DE LOS ESPACIOS MARÍTIMOS

$16.125.000,00 $3.503.630,40 21,72 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/08-Cedula-
Proyectos-Inversion-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO SEGURIDAD INTEGRAL $43.220.359,78 $38.415.028,13 88,88 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/07-Cedula-
Corriente-2019-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACIÓN CENTRAL $123.723.069,63 $116.092.988,38 93,83 % ?

?
https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/07-Cedula-
Corriente-2019-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE 
INFRAESTRUCTURA Y PLATAFORMAS 
MILITARES

$306.605,02 $306.605,00 99,99 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/07-Cedula-
Corriente-2019-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO GESTIÓN INSTITUCIONAL $5.298.095,73 $5.066.793,52 95,63 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/07-Cedula-
Corriente-2019-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO PROTECCIÓN Y VIGILANCIA DEL TERRITORIO 
ECUATORIANO

$1.157.341.703,10 $1.154.583.588,66 99,76 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/07-Cedula-
Corriente-2019-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO COOPERACIÓN INTERNACIONAL PARA 
CONTRIBUIR A LA PAZ REGIONAL Y MUNDIAL

$4.934.417,49 $4.882.361,05 98,94 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/07-Cedula-
Corriente-2019-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO ALISTAMIENTO OPERACIONAL $51.696.687,30 $46.596.308,34 90,13 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/07-Cedula-
Corriente-2019-act_oct-2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO INVESTIGACIÓN, DESARROLLO, INNOVACIÓN 
Y/O TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA

$143.414,29 $125.761,43 87,69 % https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/10/07-Cedula-
Corriente-2019-act_oct-2020.pdf

TOTAL: $1.513.392.928,33 $1.419.642.475,65 93,81
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TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 
EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ÍNFIMA CUANTÍA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados https://www.defensa.gob.ec/wp-

content/uploads/downloads/2020/01/literal-i-Procesos-de-
contrataciones_dic2019.pdf85 $348.285,09 85 $348.285,09

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados https://www.defensa.gob.ec/wp-

content/uploads/downloads/2020/01/literal-i-Procesos-de-
contrataciones_dic2019.pdf9 $374.367,79 9 $374.367,79

CONTRATACIÓN DIRECTA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados https://www.defensa.gob.ec/wp-

content/uploads/downloads/2020/01/literal-i-Procesos-de-
contrataciones_dic2019.pdf1 $16.975,00 1 $16.975,00

MENOR CUANTÍA OBRAS
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados https://www.defensa.gob.ec/wp-

content/uploads/downloads/2020/01/literal-i-Procesos-de-
contrataciones_dic2019.pdf3 $150.104,75 3 $150.104,75

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) 
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados https://www.defensa.gob.ec/wp-

content/uploads/downloads/2020/01/literal-i-Procesos-de-
contrataciones_dic2019.pdf5 $17.320.851,19 5 $17.320.851,19

CATÁLOGO ELECTRÓNICO
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados https://www.defensa.gob.ec/wp-

content/uploads/downloads/2020/01/literal-i-Procesos-de-
contrataciones_dic2019.pdf6 $256.449,97 6 $256.449,97

LICITACIÓN
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados https://www.defensa.gob.ec/wp-

content/uploads/downloads/2020/01/literal-i-Procesos-de-
contrataciones_dic2019.pdf3 $15.322.022,12 3 $15.322.022,12

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

DONACIONES REALIZADAS
PREDIO BRIGADA DE 
CABALLERÍA NRO. 11 
“GALÁPAGOS” ( 8.785,99 M2)

$483.278,36 https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/03/Acta-entega-donacion-
predio-11-BCB-Galapagos.pdf

DONACIONES RECIBIDAS
EX HOTEL AUCA $2.336.625,43 https://www.defensa.gob.ec/wp-

content/uploads/downloads/2020/03/Acta-recepcion-donacion-ex
-hotel-Auca.pdf

ENAJENACIÓN
EDIFICIO SENEGAL $0,00 https://www.defensa.gob.ec/wp-

content/uploads/downloads/2020/03/Resiliacion-comodato-
edificio-Senegal.pdf

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURÍA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES
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ENTIDAD QUE RECOMIENDA
N0. DE INFORME DE LA 

ENTIDAD QUE 
RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE CUMPLIMIENTO 
DE LAS 

RECOMENDACIONES
OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0235-2019  
EXAMEN ESPECIAL A 
LOS PROCESOS 
PRECONTRACTUAL, 
CONTRACTUAL, 
EJECUCIÓN, 
LIQUIDACIÓN Y PAGO 
DE LOS CONTRATOS 
00003 DE 7 DE MARZO 
DE 2014 Y EL 007 DE12 
DE OCTUBRE DE 2016, 
SUSCRITOS POR EL 
MINISTERIO DE 
DEFENSA NACIONAL, 
POR EL PERIODO 
COMPRENDIDO ENTRE 
EL 1 DE ENERO DE 2014 
Y EL 31 DE MARZO DE 
2018.

MDN-MDN-2019-0090
-ME

100,00 COORDINACIÓN 
GENERAL DE 
ASESORÍA JURÍDICA:
MEDIANTE SUMILLA 
DE 03 DE JULIO DE 
2019, INSERTA EN EL 
MEMORANDO MDN-
MDN-2019-0482-ME 
DE 02 DE JULIO DE 
2019, LA 
COORDINADORA 
GENERAL DE 
ASESORÍA JURÍDICA, 
DISPONE A LAS 
DIRECCIONES DE 
PATROCINIO Y 
CONTRATACIÓN 
PÚBLICA EL 
CUMPLIMIENTO 
OBLIGATORIO DE LAS 
RECOMENDACIONES 
DE LA CONTRALORÍA; 
LA COORDINACIÓN 
GENERAL DE 
ASESORÍA JURÍDICA, 
EN CUMPLIMIENTO A 
LAS 
RECOMENDACIONES 
FORMULADAS POR 
LA CONTRALORÍA 
GENERAL DEL 
ESTADO, PREVIO A 
RECOMENDAR A LA 
MÁXIMA AUTORIDAD 
O SU DELEGADO LA 
SUSCRIPCIÓN DE LA 
RESOLUCIÓN DE 
INICIO DE 
PROCEDIMIENTO, EN 
LAS 
CONTRATACIONES 
DE BIENES O 
SERVICIOS, REVISA 
QUE SE CUMPLAN 
LOS REQUISITOS 
LEGALES Y 
REGLAMENTARIOS 
RELACIONADOS A LA 
FASE DE 
PREPARACIÓN, 
ASEGURÁNDOSE 
QUE SE CUENTAN 
CON LOS ESTUDIOS 
COMPLETOS Y 
DEMÁS REQUISITOS 
QUE JUSTIFICAN LA 
RESPECTIVA 
CONTRATACIÓN; CON 
RELACIÓN AL 
CÁLCULO DEL 
PRESUPUESTO 
REFERENCIAL 
ELABORADO POR 
LAS UNIDADES 
REQUIRENTES QUE 
PERTENECEN A LA 
COORDINACIÓN 
JURÍDICA, AL 
RESPECTO HAY QUE 
CONSIDERAR QUE 
DESDE LA FECHA DE 
NOTIFICACIÓN DEL 
INFORME APROBADO 
POR CONTRALORÍA, 
LAS UNIDADES 
ADMINISTRATIVAS DE 
ESTA 
COORDINACIÓN, NO 
HAN REQUERIDO 
NINGUNA 
CONTRATACIÓN, SIN 
EMBARGO DE 
PRODUCIRSE LA 
NECESIDAD DE 
CONTRATACIÓN SE 
SUPERVISARÁ QUE 
EL CÁLCULO DEL 
PRESUPUESTO 
REFERENCIAL, SE 
EFECTÚE TOMANDO 
COMO REFERENCIA 
LAS DISPOSICIONES 
LEGALES Y 
REGLAMENTARIAS 
VIGENTES.

https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/03/MEMO_19
6-DNAI-AI-0021.pdf
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CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO AMEN ESPECIAL A LOS 
PROCESOS 
PRECONTRACTUAL, 
CONTRACTUAL, 
EJECUCIÓN, 
LIQUIDACIÓN Y PAGO 
DE LOS CONTRATOS 
00003 DE 7 DE MARZO 
DE 2014 Y EL 007 DE12 
DE OCTUBRE DE 2016, 
SUSCRITOS POR EL 
MINISTERIO DE 
DEFENSA NACIONAL, 
POR EL PERIODO 
COMPRENDIDO ENTRE 
EL 1 DE ENERO DE 2014 
Y EL 31 DE MARZO DE 
2018.

MDN-MDN-2019-0090
-ME

100,00 DIRECCIÓN DE 
CONTRATACIÓN 
PÚBLICA Y 
SEGUROS:
CON MEMORANDO 
MDN-DCP-2019-0067-
ME DE 03 DE JULIO 
DE 2019, EL 
DIRECTOR DE 
CONTRATACIÓN 
PÚBLICA Y 
SEGUROS, DISPUSO 
A LOS TRES 
ABOGADOS DE LA 
DIRECCIÓN, EL 
ESTRICTO 
CUMPLIMIENTO A LAS 
RECOMENDACIONES 
FORMULADAS POR 
LA CONTRALORÍA 
DEL EXAMEN 
ESPECIAL DNAI-AI-
0235-2019; EN ESTE 
SENTIDO PARA LA 
ELABORACIÓN DE 
LAS RESOLUCIONES 
DE INICIO DEL 
PROCESO DE 
CONTRATACIÓN Y 
APROBACIÓN DE 
PLIEGOS, LA 
DIRECCIÓN DE 
CONTRATACIÓN 
PÚBLICA A TRAVÉS 
DE SU PERSONAL A 
VERIFICADO EL 
CUMPLIMIENTO DE 
LAS DISPOSICIONES 
LEGALES Y 
REGLAMENTARIAS, 
PROYECTOS DE 
RESOLUCIONES QUE 
HAN SIDO PUESTAS A 
CONSIDERACIÓN DEL 
COORDINADOR 
GENERAL 
ADMINISTRATIVO 
FINANCIERO PARA 
SU REVISIÓN, 
APROBACIÓN Y 
TRÁMITE; EN LA 
ELABORACIÓN DE 
ACTAS Y 
RESOLUCIONES DE 
TERMINACIÓN POR 
MUTUO ACUERDO DE 
CONTRATOS, SE HA 
DADO 
CUMPLIMIENTO A LA 
RECOMENDACIÓN 
DE LA CONTRALORÍA, 
FUNDAMENTANDO EL 
CONTENIDO DE 
DICHOS 
INSTRUMENTOS EN 
LAS CAUSALES 
ESTABLECIDAS EN LA 
NORMATIVA LEGAL Y 
REGLAMENTARIA 
RESPECTIVA; SE 
ADJUNTA COPIA 
SIMPLE DEL 
MEMORANDO MDN-
DCP-2019-0067-ME 
DE 03 DE JULIO DE 
2019.

https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/03/MEMO_19
6-DNAI-AI-0021.pdf
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CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0235-2019  
EXAMEN ESPECIAL A 
LOS PROCESOS 
PRECONTRACTUAL, 
CONTRACTUAL, 
EJECUCIÓN, 
LIQUIDACIÓN Y PAGO 
DE LOS CONTRATOS 
00003 DE 7 DE MARZO 
DE 2014 Y EL 007 DE12 
DE OCTUBRE DE 2016, 
SUSCRITOS POR EL 
MINISTERIO DE 
DEFENSA NACIONAL, 
POR EL PERIODO 
COMPRENDIDO ENTRE 
EL 1 DE ENERO DE 2014 
Y EL 31 DE MARZO DE 
2018.

MDN-MDN-2019-0090
-ME

100,00 DIRECCIÓN DE 
PATROCINIO:
LA DIRECTORA DE 
PATROCINIO, AVOCA 
CONOCIMIENTO DE 
LA DISPOSICIÓN 
CONTENIDA EN EL 
MEMORANDO NO. 
MDN-MDN-2019-0482-
ME DE 02 DE JULIO 
DE 2019, 
RELACIONADO CON 
“EL INFORME 
APROBADO NO. DNAI
-AI-0235-2019 DEL 
EXAMEN ESPECIAL A 
LOS PROCESO 
PRECONTRACTUAL, 
CONTRACTUAL, 
EJECUCIÓN, 
LIQUIDACIÓN Y PAGO 
DE LOS CONTRATOS 
00003 DE 7 DE 
MARZO DE 2014 Y EL 
007 DE 12 DE 
OCTUBRE DE 
2016…”; CON LA 
FINALIDAD DE 
TOMAR EN CUENTA 
LAS 
RECOMENDACIONES 
REALIZADAS POR EL 
ÓRGANO DE 
CONTROL, EN EL 
CASO DE QUE A 
FUTURO SE REALICE 
ALGÚN PROCESO DE 
CONTRATACIÓN 
PÚBLICA.

https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/03/MEMO_19
6-DNAI-AI-0021.pdf

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0021-2019 
EXAMEN ESPECIAL A 
LOS PROCESOS DE 
PLANIFICACIÓN, 
CLASIFICACIÓN DE 
PUESTOS Y SELECCIÓN 
DE PERSONAL, EN EL 
MINISTERIO DE 
DEFENSA NACIONAL, 
POR EL PERÍODO 
COMPRENDIDO ENTRE 
EL 1 DE ENERO DE 2016 
Y EL 31 DE DICIEMBRE 
DE 2017.

MDN-MDN-2019-0482
-ME

60,00 REFORMA INTEGRAL 
DEL MANUAL DE 
DESCRIPCIÓN, 
VALORACIÓN Y 
CLASIFICACIÓN DE 
PUESTOS DE FF. AA:
EL MDT EN EL 
EJERCICIO FISCAL 
2019 AUTORIZA 19 
CSO – PARA EL 
MIDENA – PLANTA 
CENTRAL 
DISTRIBUIDOS EN 13 
DE NIVEL OPERATIVO 
Y 6 DE NIVEL 
JERÁRQUICO 
SUPERIOR; SE 
ANEXA 
COMPORTAMIENTO 
DE CUMPLIMIENTO 
DE 20%; SE REMITE 
LA MATRIZ DE 
CALIFICACIÓN DE 
COMPETENCIAS 
DCTO, PREVIO AL 
PROCESO DE 
VINCULACIÓN; CON 
ACUERDO NRO. 003-
TH-2019 DEL 17 DE 
ENERO DE 2019, 
SUSCRITO POR EL 
DR. PABLO CELI DE 
LA TORRE, SE 
LEGALIZA EL 
TRASPASO DE 20 
PARTIDAS 
PRESUPUESTARIAS 
HACIA LA CGE.

https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/03/MEMO_19
6-DNAI-AI-0021.pdf
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CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0021-2019 
EXAMEN ESPECIAL A 
LOS PROCESOS DE 
PLANIFICACIÓN, 
CLASIFICACIÓN DE 
PUESTOS Y SELECCIÓN 
DE PERSONAL, EN EL 
MINISTERIO DE 
DEFENSA NACIONAL, 
POR EL PERÍODO 
COMPRENDIDO ENTRE 
EL 1 DE ENERO DE 2016 
Y EL 31 DE DICIEMBRE 
DE 2017.

MDN-MDN-2019-0482
-ME

100,00 CONTRATOS DE 
SERVICIOS 
OCASIONALES 
CUMPLIMIENTO DEL 
20%:
LOS DISTRIBUTIVOS 
SE ENCUENTRAN EN 
FUNCIÓN DE LOS 
MOVIMIENTOS DE 
PERSONAL QUE SE 
REPORTAN MES A 
MES; EN EL 
EJERCICIO FISCAL 
2019 NO SE HAN 
EJECUTADO 
CONCURSOS DE 
MÉRITOS Y 
OPOSICIÓN EN 
FUNCIÓN DE LO 
DISPUESTO EN LA 
NORMA TÉCNICA DEL 
SUBSISTEMA DE 
SELECCIÓN  DE 
PERSONAL 
PUBLICADA  EN RO 
437 DEL 27 DE 
FEBRERO DE 2019; 
ADICIONALMENTE 
CONFORME LO 
INSTITUIDO EN EL 
ART. 7 DE LA CITADA 
NORMA EL 
ADMINISTRADOR DEL 
PROCESO ES EL 
MINISTERIO DEL 
TRABAJO.

https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/03/MEMO_19
6-DNAI-AI-0021.pdf

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0021-2019 
EXAMEN ESPECIAL A 
LOS PROCESOS DE 
PLANIFICACIÓN, 
CLASIFICACIÓN DE 
PUESTOS Y SELECCIÓN 
DE PERSONAL, EN EL 
MINISTERIO DE 
DEFENSA NACIONAL, 
POR EL PERÍODO 
COMPRENDIDO ENTRE 
EL 1 DE ENERO DE 2016 
Y EL 31 DE DICIEMBRE 
DE 2017.

MDN-MDN-2019-0482
-ME

100,00 CUMPLIMIENTO DE 
PERFILES PREVIA LA 
VINCULACIÓN

https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/03/MEMO_19
6-DNAI-AI-0021.pdf

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0021-2019 
EXAMEN ESPECIAL A 
LOS PROCESOS DE 
PLANIFICACIÓN, 
CLASIFICACIÓN DE 
PUESTOS Y SELECCIÓN 
DE PERSONAL, EN EL 
MINISTERIO DE 
DEFENSA NACIONAL, 
POR EL PERÍODO 
COMPRENDIDO ENTRE 
EL 1 DE ENERO DE 2016 
Y EL 31 DE DICIEMBRE 
DE 2017.

MDN-MDN-2019-0482
-ME

100,00 PLANIFICACIÓN DE 
TALENTO HUMANO - 
APROBADA POR EL 
MINISTERIO DEL 
TRABAJO:
OFICIO NRO. MDT-
SFSP-2019-0855 DEL 
13 DE MAYO DE 
2019;OFICIO NRO. 
MDT-SFSP-2019-1403 
DEL 21 DE AGOSTO 
DE 2019;ACTAS DE 
REUNIÓN CON LAS 
FFAA PARA EL 
DISEÑO DEL 
PROYECTO. EL 40% 
RESPONDE AL MDT Y 
MINFIN.

https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/03/MEMO_19
6-DNAI-AI-0021.pdf

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0021-2019 
EXAMEN ESPECIAL A 
LOS PROCESOS DE 
PLANIFICACIÓN, 
CLASIFICACIÓN DE 
PUESTOS Y SELECCIÓN 
DE PERSONAL, EN EL 
MINISTERIO DE 
DEFENSA NACIONAL, 
POR EL PERÍODO 
COMPRENDIDO ENTRE 
EL 1 DE ENERO DE 2016 
Y EL 31 DE DICIEMBRE 
DE 2017.

MDN-MDN-2019-0482
-ME

100,00 PARTIDAS DE 
AUDITORES

https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/03/MEMO_19
6-DNAI-AI-0021.pdf

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0021-2019 
EXAMEN ESPECIAL A 
LOS PROCESOS DE 
PLANIFICACIÓN, 
CLASIFICACIÓN DE 
PUESTOS Y SELECCIÓN 
DE PERSONAL, EN EL 
MINISTERIO DE 
DEFENSA NACIONAL, 
POR EL PERÍODO 
COMPRENDIDO ENTRE 
EL 1 DE ENERO DE 2016 
Y EL 31 DE DICIEMBRE 
DE 2017.

MDN-MDN-2019-0482
-ME

100,00 DISTRIBUTIVOS 
ACTUALIZADOS 
CONCURSOS  DE 
MÉRITOS Y 
OPOSICIÓN

https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/03/MEMO_19
6-DNAI-AI-0021.pdf
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CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0021-2019 
EXAMEN ESPECIAL A 
LOS PROCESOS DE 
PLANIFICACIÓN, 
CLASIFICACIÓN DE 
PUESTOS Y SELECCIÓN 
DE PERSONAL, EN EL 
MINISTERIO DE 
DEFENSA NACIONAL, 
POR EL PERÍODO 
COMPRENDIDO ENTRE 
EL 1 DE ENERO DE 2016 
Y EL 31 DE DICIEMBRE 
DE 2017.

MDN-MDN-2019-0482
-ME

100,00 DIRECCIÓN 
FINANCIERA:
ESTA DIRECCIÓN 
CUMPLE A 
CABALIDAD CON LA 
CONCILIACIÓN DE 
DOCUMENTOS 
HABILITANTES PARA 
EL PAGO DE CADA 
NÓMINA QUE 
CONTENGA 
MOVIMIENTOS DE 
PERSONAL SEAN 
ESTOS INGRESOS, 
SALIDAS, CAMBIO DE 
PUESTOS, 
SUBROGACIONES 
Y/O ENCARGOS AL 
MOMENTO QUE SE 
REALIZA EL 
CONTROL PREVIO.

https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/03/MEMO_19
6-DNAI-AI-0021.pdf

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0235-2019  
EXAMEN ESPECIAL A 
LOS PROCESOS 
PRECONTRACTUAL, 
CONTRACTUAL, 
EJECUCIÓN, 
LIQUIDACIÓN Y PAGO 
DE LOS CONTRATOS 
00003 DE 7 DE MARZO 
DE 2014 Y EL 007 DE12 
DE OCTUBRE DE 2016, 
SUSCRITOS POR EL 
MINISTERIO DE 
DEFENSA NACIONAL, 
POR EL PERIODO 
COMPRENDIDO ENTRE 
EL 1 DE ENERO DE 2014 
Y EL 31 DE MARZO DE 
2018.

MDN-MDN-2019-0090
-ME

100,00 DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA - 
DIRECCIÓN 
FINANCIERA:
MEMORANDO NO. 
MDN-DAD-2019-0511-
ME.12 DE JULIO DE 
2019. SE DISPONE A 
LOS GESTORES DE 
COMPRAS, EL 
CUMPLIMIENTO DE 
RECOMENDACIONES 
DEL INFORME 
APROBADO DNAI-AI-
0235-2019; 
MEMORANDO NRO. 
MDN-CAF-2020-0127-
ME, 23 DE ENERO DE 
2020, EL CGAF EMITE 
DIRECTRICES PARA 
ADQUISICIÓN Y 
PAGOS DE BIENES Y 
SERVICIOS, DONDE 
SE INCLUYE 
ACTIVIDADES DE 
REVISIÓN DE 
DOCUMENTACIÓN EN 
LA ETAPA, 
PREPARATORIA, 
PRECONTRACTUAL Y 
CONTRACTUAL; 
HOJA DE CONTROL 
DE PROCESOS; EN 
LA SOLICITUD DE 
RESOLUCIÓN DE 
INICIO SE SOLICITA A 
LA COORDINACIÓN 
JURÍDICA: "SE 
PROCEDA CON LA 
REVISIÓN DE LA 
DOCUMENTACIÓN; Y 
PLIEGO; ASÍ MISMO 
SOLICITO LA 
RESOLUCIÓN DE 
INICIO"; PARA LA 
ETAPA 
CONTRACTUAL, SE 
PROCEDE A LA 
"NOTIFICACIÓN DE 
DEBERES Y 
FUNCIONES COMO 
ADMINISTRADOR DEL 
CONTRATO"; 
CONTROL PREVIO 
ADMINISTRATIVO - 
PROCESO DE 
REVISIÓN DE 
DOCUMENTACIÓN 
PREVIO AL PAGO.

https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2020/03/MEMO_19
6-DNAI-AI-0021.pdf
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