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Art. 7 de la Ley Organica de T

sparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

iteral a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

s g G q s Meta
No. | Descripcidn de la unidad Objetivo de la unidad Indicador e
cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
S : . . Porcentaje de proyectos de inversién en
Incrementar la eficiencia operacional del Ministerio de Defensa Nacional | . d proy 0,20
riesgo
PN Porcentaje ejecucion presupuestaria - Gasto
1 |Despacho Ministerial - e
P Incrementar el uso eficiente del presupuesto del Ministerio de Defensa |Corriente 0,08
Nacional. Porcentaje  ejecucion  presupuestaria | 056
Inversion ’
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
Incrementar la eficiencia en la seguridad personal de autoridades y la ~|NUmero  operaciones en  eventos 10,00
, |Batalion policia Militar seguridad fisica del Complejo Ministerial, MEDIANTE el empleo del protocolarios realizadas
Ministerial 2014 personal del Batallon Escuela Policia Militar Ministerial en misiones y Porcentaje de Personal Militar capacitado 0,60
procedimientos de Policia Militar para cumplir con el perfil de Policia Militar s
. L g Incrementar la eficiencia en la toma de decisiones en tema de defensay
Direccién de Analisis y R N . : apic
3 . de Fuerzas Armadas MEDIANTE Namero de informes de andlisis de coyuntura 4,00
Prospectiva de la Defensa . .
instrumentos y metodologias
Incrementar la eficiencia, oportunidad y calidad en la planificacion y Porcentaje de proyectos de inversion en 0,20
Subsecretaria de Planificacion generacion de informacion en el Ministerio de Defensa Nacional. riesgo "
4 .
y Economia de la Defensa L . . . . ) .
Incrementar la eficiencia del gasto militar, en concordancia con las|Porcentaje ejecucion  presupuestaria - 0,56
politicas gubernamentales en el Ministerio de Defensa Nacional. Inversion "
Numero de propuestas de politicas /| 2,00
directrices de ia de la defensa .
5 Direccién de Economia de la  |Incrementar la eficiencia del gasto militar MEDIANTE la elaboracién de  [Porcentaje de avance del informe de gastos| 0,90
Defensa estudios, formulacion de directrices y propuestas de politicas de defensa "
Namero de estudios de economia de defensa 6,00
" ” " Incrementar Informacién oportuna y de calidad MEDIANTE un sistema Porcentaje de proyectos de inversion en 0,20
Direccién de Informacién, . i . - ; riesgo
6 Seguimiento y Evaluacién de informacion, y el fisicoy Pr io de los proyect 3 = - — o
orcentaje  ejecucién  presupuestaria -
8 v del MDN, COMACO y Fuerzas naje e presup! 0,56
Inversién
Incrementar el Cumplimiento de la ejecucion de los Proyectos de las Porcentaje de provectos de inversién en
inversi
7 |Proyectos PAI2011 Fuerzas Armadas mediante, el seguimiento semanal y entrega de riesgo / proy 0,20
i
reportes 8
Mantener las lineas de apoyo de Fuerzas Armadas con su contingente a Numero de informes sok;re la ‘generéclon ze
Direccién de Apoyo al la poblacién civil, mediante la prestacion de servicios de educacion, la '"W:fz par; procesosl ; mejolrlamlenfo o 6,00
8 Desarrollo Nac?o:al ejecucion de acciones civicas, de apoyo al desarrollo, de apoyo a la a,ch' ades de aﬁ)oyo a” edsarro 0, acciones
gestion de riesgos y desastres y la elaboracion de propuestas de politicas clvicas y apoyo a la gestion de riesgo
publicas Numero de informes sobre procesos de| 2,00
mejoramiento de la gestién .
9 Direccion de Industria de la  |Reducir la dependencia de los bienes y servicios importados MEDIANTE |Porcentaje de avance en la actualizacion del 1,00
Defensa el andlisis de las lineas de negocio de la defensa Plan de Industria de la Defensa .
Fortalecer las capacidades institucionales y operativas del Sector de la
Defensa MEDIANTE el disefio, implementacion y gestion del "Sistema | Porcentaje de implementacion del "Sistema
de igacién, Desarrollo T elnnovaciéndela  |Integrado  de  Investigacion, Desarrollo 0,80
Defensa" que articule a todos los actores del Sector y que genere Tecnolégico e Innovacién
10 Direccién de Innovacién y productos y servicios de la Defensa
Desarrollo Tecnoldgico Militar [derivados de la 1+D+i que fortalezcan a la Defensa; el imi de
una ificacion estratégica de lineas de Nimero de informes de seguimiento sobre|
investigacion de interés para el Sector; proponiendo proyectos [+D+i que [actividades de Investigacién, Desarrollo e| 200
contribuyan al ejercicio de la soberania tecnolégica y del conocimiento; |Innovacién que se '
y, gestionando las relaciones intersectoriales que se requieran realicen en el Sector de la Defensa
PROCESOS DESCONCENTRADOS
"NO APLICA" debido a que el Ministerio de Defensa Nacional no cuenta con procesos desconcentrados.
NIVEL DE APOYO
Incrementar los niveles de atencidon en la prestacion de servicios . . .
. L . I Porcentaje de constataciones fisicas de
generales y manejo de procesos administrativos en el Ministerio de bi inist lizad 0,00
u Coordinacién General Defensa Nacional ienes y suministros realizados
Administrativa Financiera L - : . i :
Incrementar la eficiencia y eficacia en el uso de los recursos: materiales,| Porcentaje ejecucion presupuestaria - Gasto 0,08
econdmicos y financieros en el Ministerio de Defensa Nacional Corriente ’
Reducir los tiempos de respuesta en atencion a los tramites
administrativos financieros MEDIANTE el mejoramiento del Control|Porcentaje de emision de reformas ] 0,98
previo a la ion, correcta de normas, leyes y|reprogramaciones atendidas "
reglamentos, y adecuado manejo del sistema Esigef
12 |Direccién Financiera
Incrementar el control de la ejecucién presupuestaria de la Planta
Central en Gasto Corriente MEDIANTE el estricto cumplimiento del|Porcentaje ejecucion presupuestaria - Gasto 0,08
marco legal que regula al sector publico, las normas y procedimientos|Corriente ’
vigentes; que permita una adecuada administracion del presupuesto
13 Coordinacién General de Incrementar la eficiencia de la administracion de los contratos de|Nimero de requerimientos ingresados V] 5,00
Bienes Estratégicos seguros de los bienes estratégicos para la defensa nacional tramitados ’
Direccién de Seguros de Reducir el tiempo respuesta a los requerimientos de coberturas de las Ndmero de requerimientos ingresados
irecci u ) o ) G uerimi i
14 | . g FF.AA., MEDIANTE la actualizacién de politicas de gestion de seguros ) o 8 M 5,00
Bienes Estratégicos N . . L " . tramitados
establecidas en el instructivo de administracion de la péliza
Coordinacién General de " R Nimero de acciones de mejora del clima
15 L L Incrementar la calidad en la gestion publica del MIDENA ) ) 3,00
Gestion Estratégica laboral
16 Direccion de Administracién |Incrementar la eficiencia de la gestion por procesos MEDIANTE la|Nimero de subprocesos documentados del 10,00
de Procesos aplicacion de la norma técnica y metodologias de mejora continua sterio de Defensa .
Incrementar un plan de gestion de cambio de cultura organizacional que
Direccion de Gestion de permita empoderar a todo el personal del Ministerio de Defensa, Ndmero de acciones de mejora del clima
. I~ U i i
17 |Cambio de Cultura MEDIANTE cambios significativos en la Institucién de forma planificada y| . g 3,00
o . ) . laboral implementadas
Organizacional controlada, superar la resistencia al cambio de talento humano vyj
mejoramiento de clima laboral de esta Cartera de Estado
Mantener la operatividad del parque tecnolégico MEDIANTE|Numero de mantenimiento de equipos, 2,00
imi or ivos v correctivos. 6gi .
Incrementar soporte técnico a todas las unidades MEDIANTE la solucion . .
L . . Porcentaje de requerimientos resueltos 0,90
de los requerimientos ingresados en la herramienta helpdesk
18 Direccion de Tecnologias de la|Incrementar el desarrollo de aplicaciones y sistemas informdticos a la
Informacién 2014 Institucién MEDIANTE la creacién de aplicaciones que ayuden a mejorar|Numero de aplicaciones implementadas 4,00
los procesos
Incrementar politicas de desarrollo, soporte e infraestructua de la| . o
L B . o Numero de politicas de desarrollo, soporte e
Direccion de Tecnologias MEDIANTE la aplicacion de politicas y|. N ) 2,00
. infraestructura de la Direccién de Tecnologias
normativas
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A de la Ley Org de Transparencia y Acceso a ormacién Pub OTAIP
eral a4 e objetivos de la dades ad ativas de conformidad co progra operativo
s g G q s Meta
No. | Descripcidn de la unidad Objetivo de la unidad Indicador e
cuantificable
Porcentaje de documentos y paquetes| 1,00
Incrementar la eficiencia en la administracion documental MEDIANTE la|internos di had! "’
aplicacion de un Modelo de Gestion Documental y Archivo acorde con la|Porcentaje de documentos recibidos |
normativa vigente direccionados en un lapso no mayor a 24 1,00
horas.
19 Direccion ~ de  Secretaria Numero de registro del personal activo de|
General Fuerzas Armadas actualizados en el sistema 5.464
Incrementar la eficiencia en la emisién de certificaciones a través de una [sjapfa
paglﬂa Web MEDIANTE la depyraclon y de la Base de D: Nimero de registros de ciudadanos que
del Sistema Integrado de Archivo de Personal de las Fuerzas Armadas. " PR . .
realizaron el servicio civico militar voluntario
" 160.000
en el afio 1954 hasta
1982 actualizado
NIVEL DE ASESORIA
Porcentaje de compromisos presidenciales en| 0,30
Subsecretaria de  Gabinetel In(.:r.emen.'nar la aniculaciér.\ y monitoreo de Io.s procesos conjuntos dellestado de gestién detenido o con problemas "
20 Ministerial N2 2014 Ministerio de Defensa Nacional, Comando Conjunto de FF.AA. y Fuer:
Terrestre, Naval y Aérea; y, externos vinculados al sector defensa. Porcentaje de compromisos ciudadanos en| 0,30
estado de gestion detenido o con problemas "
Porcentaje  de cumplimiento de Ia] 100
actualizacion de informacién Art.7 LOTAIP "
Direccién de Seguimiento Incrementar la eficiencia de la administracion de los sistemas b e d ) ‘dencial
21 ) 8 v gubernamentales de gestion MEDIANTE la aplicacién de metodologias orcentaje de T:lompromfsos presidenciales en 0,30
Monitoreo P L ) estado de gestion detenido o con problemas
técnicas de seguimiento y monitoreo
Porcentaje de compromisos ciudadanos en| 0,30
estado de gestion detenido o con problemas "
Porcentaje de convenios, criterios, acuerdos,|
Coordinacién General de Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestion juridica de la resoluciones y contratos en materia de 0,80
22 B (1 e . (1 contratacién publica
Asesorifa Juridica Coordinacién General de Asesoria Juridica n — —
Porcentaje de trémites judiciales 0,90
. L L Incrementar la gestion juridica MEDIANTE la elaboracion de proyectos |Porcentaje de convenios, criterios, acuerdos,
Direccién de Contratacién . N P, : N
23 publicay Seguros de convenios, acuerdos, resoluciones, contratos en el ambito de la resoluciones y contratos en materia de| 0,80
v >es contratacion publica y otros que disponga la autoridad competente. contratacion publica
Incrementar la eficiencia del patrocinio judicial MEDIANTE, seguimiento| . - .
s s . - L : Porcentaje de tramites judiciales
24 |Direccién de Patrocinio y control de los procesos Constitucionales, Civiles, Penales, contenciosos despachados 0,90
administrativos. Implementacion de metodologia en materia procesal P:
Direccion de comunicacion| Incrementar el posicionamiento de la imagen institucional del MIDENA y| - :

25 Social FFAA MEDIANTE la i del Plan de C icacién Social Numero de publicaciones realizadas 4,00
LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR) Plan Anual GPR
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/08/2017
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
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